FUNDAGCAO EDUCACIONAL
DE VOTUPORANGA

RESOLUCAO FEV N° 05, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

(Dispde sobre os critérios e procedimentos referentes a
concessao de beneficios comerciais por pessoas juridicas
aos alunos e colaboradores da FEV e da FREV,
denominado "VANTAGENS DE SER UNIFEV")

DOUGLAS JOSE GIANOTI, Diretor Presidente da
Fundacdo Educacional de Votuporanga - FEV e da
Fundagao Radio Educacional de Votuporanga - FREV,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias:

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer critérios e procedimentos para a concessdao de beneficios comerciais por
pessoas juridicas regularmente constituidas, em carater nao exclusivo, aos alunos das unidades
de ensino mantidas e aos colaboradores (empregados) da Fundacdo Educacional de
Votuporanga (FEV) e da Fundag¢ao Radio Educacional de Votuporanga (FREV), que consolidam
a marca Unifev.

Art. 2° As empresas interessadas em oferecer promogdes, descontos e/ou vantagens comerciais
aos colaboradores e alunos da Unifev deverao apresentar solicitagao formal por escrito ao setor
de Marketing da Unifev. A solicitacdo devera discriminar e detalhar os critérios estabelecidos
neste artigo, bem como fornecer possiveis informacdes adicionais relevantes.

Paragrafo primeiro: Comissao de Avaliacao - Para avaliar a relevancia.da-admissao de novos
parceiros empresariais, a Unifev constituira Comissédo especifica, que se baseara nos seguintes
critérios:

1. Alinhamento estratégico:

» Pablico-alvo: A parceria deve atingir o mesmo ptblico-alvo da Unifev, ou seja, seus
alunos e colaboradores. e :

¢ Imagem da marca: A notoriedade da unagem da marca parceira deve ser compativel
com a da Unifev.

e Valores e principios: A Unifev préza -.péla_ ‘eonstrucdo .de. parcerias sdlidas e
responsaveis, baseadas em valores e principios compartilhados. Para isso, é fundamental
que as empresas parceiras estejam alinhadas com o ProgTama de Compliance da Unifev,
disponivel em www unifev.edu.br.

e Objetivos da parceria: Os objetivos da parceria devem. ser claros, mensuraveis e
compativeis com a missdo da Unifev. '
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2. Potencial de retorno:

e Historico de sucesso: A empresa parceira deve ter um histérico de sucesso em
promogdes e descontos.

¢ Base de clientes: A empresa parceira deve ter uma base de clientes significativa.

¢ Qualidade dos produtos ou servigos: Os produtos e/ou servicos da empresa parceira
devem ser de alta qualidade.

e Valor dos descontos: Os descontos oferecidos devem ser atrativos para os clientes,
sendo de no minimo 10% (dez por cento), sujeito a auditoria por meio de pesquisa
comercial.

3. Viabilidade operacional:

e Divulgacio da marca Unifev: A marca Unifev devera ser divulgada aos clientes da
empresa parceira de forma eficaz e padronizada.

e Custo da parceria: A parceria ndo deve gerar nenhum custo para a Unifev.

e Duragao da parceria: A duracdo da parceria deve ser adequada as necessidades da
Unifev, sendo de no minimo 1 (um) ano.

e Termos e condicdes: Os termos e condicdes da parceria serdo regidos por esta
Resolugao. A Unifev podera rescindir a parceria a qualquer tempo, sem necessidade de
aviso prévio.

4, Qutros critérios:

P

e Exclusividade da parceria: A parceria ndo é exclusiva, podendo a Unifev firmar
parcerias com outras empresas, inclusive do mesmo ramo ou nicho de atividades.

o DPossibilidade de co-marketing: Possibilidade de realizar agoes- -de-co-marketing com a
empresa parceira, a anico e exclusivo critério da Unifev:

Art. 3° Se a solicitagdo for aprovada, a Unifev compromete-se a diviilgar, por meios eletrénicos,
site, portal, redes sociais e aplicativos, a seu unico e exclusivo critério e de acordo com seus
padrdes internos de identidade visual, junto a comunidade académica (intranet, professores,
alunos e colaboradores administrativos) os beneficios oferecidos pela empresa.

Paragrafo primeiro: As empresas ndo poderao dJStnbuu ou panfletar internamente no campus
e as divulgacdes devem estar em nossas editorias padromzadas dentro do projeto
“VANTAGENS DE SER UNIFEV”, com a insergée da logomarca dos partlapantes nos criativos
produzidos pelo Setor de Marketing da Unifev, para dzvulgac;ao do refwdo programa de
vantagens, se abstendo do uso de artes externa.

Paragrafo segundo: Os eventuais custos provenientes da produgao‘de materiais digitais de
divulgacao serao de exclusiva responsabilidade da empresa, cabendo a Unifev apenas a
aprovacao dos materiais de divulgacdo onde sua marca for mencionada e a atualizacao das
parcerias nos canais externos e/ ou internos da Institui¢do, e em suas editorias propostas.
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Art. 4° A Unifev (FEV/FREV) nio ira fornecer 2 empresa concedente do beneficio qualquer
tipo de informacao ou dado pessoal de seus alunos e/ou colaboradores, em atendimento da
Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais).

Art. 5° Os servigos e/fou produtos comercializados serdo pagos diretamente pelo usuario a
empresa concedente do beneficio, competindo a mesma inteira responsabilidade pelo seu
recebimento e controle, nio cabendo a Unifev (FEV/FREV), qualquer responsabilidade pelo
nio pagamento dos usuarios ou quaisquer outras obrigacdes que forem por eles
adquiridas/contratadas.

Paragrafo primeiro: Fica terminantemente vedada a prética de qualquer desconto na Folha de
Pagamento dos colaboradores, independentemente de autorizacao prévia ou posterior.

Paragrafo segundo: A Unifev nao se responsabiliza pela qualidade dos produtos e/ou servigos
oferecidos pelas empresas parceiras.

Paragrafo terceiro: A Unifev nao se responsabiliza por qualquer problema que possa ocorrer
entre o beneficiado e a empresa parceira.

Parigrafo quarto: A Unifev se reserva o direito de cancelar ou modificar os critérios e
procedimentos para a concessao de beneficios comerciais a qualquer momento.

Art. 6° As empresas que tiverem suas solicitagdes de inclusdo no projeto “Vantagens de ser
Unifev” deferidas, deverao formalizar o respectivo Termo de Adesao.

Art. 7° Para ter acesso aos beneficios, alunos e colaboradores da Unifev devem apresentar um
documento que comprove seu vinculo com a institui¢ao.
Paragrafo tnico. Documentos vilidos:
I. Alunos: Carteirinha escolar valida.
II. Colaboradores (administrativos e docentes): Cracha funcional valido.

Art. 8° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua expedicao, revogadas as disposigoes em
contrario. 25 g

Gabinete da Presidéncia da Eundacéo Educacional de Votuporanga, 07 de

fevereiro de 2024. i

< WS %
DOUGLAS JOSE GIANOTI
Diretor Presidente
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