FUNDACAO EDUCACIONAL
DE VOTUPORANGA

RESOLUCAO FEV N2 69, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

(Estabelece critérios para concessdo de bolsas de
estudo integrais para o Programa de
Responsabilidade Social do Centro Universitario de
Votuporanga - UNIFEV para o 12 Semestre de 2026)

CELSO PENHA VASCONCELOS, Diretor Presidente, e
ADAUTO CERVANTES MARIOLA, Diretor 12
Tesoureiro, da  Fundagdo  Educacional de
Votuporanga (FEV), no uso de suas atribuigcdes legais
e estatutdrias e considerando a deliberacdo da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal em reuniao
realizada em 15/10/2025,

RESOLVE:
Artigo 12 — Da Instituicdo, Abrangéncia e Quantitativo

Instituir as condicOes, critérios e procedimentos para a concessao de bolsas de estudo integrais
em cursos de graduagdo presencial do Centro Universitario de Votuporanga — UNIFEV, exceto
para o curso de Medicina, para o ingresso no 12 Semestre de 2026.

Paragrafo unico. O programa observara o limite total de 19 (dezenove) bolsas integrais para o
ingresso no 12 Semestre de 2026. A quantidade de bolsas de estudo a serem concedidas por
curso de graduacgao ofertado estdao discriminadas no Anexo Il

Artigo 22 — Dos Requisitos para Participagdo e Critério Socioecondmico
O candidato, para pleitear a bolsa, devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I. Ter cursado integralmente o Ensino Médio na Rede Publica Estadual ou Municipal de Ensino,
excluindo-se as instituicdes mencionadas no Artigo 22-A, com previsdo de conclusdo no ano de
2025;

II. Estar inscrito e ter sido aprovado no processo seletivo (vestibular) da Unifev de 2026;

l1l. Ser indicado formalmente por uma das Escolas Parceiras (Anexo I1), limitando-se a um maximo
de 05 (cinco) estudantes por escola (mantidos os principios da impessoalidade, isonomia e
razoabilidade administrativa);

IV. Comprovar caréncia socioecondmica, com renda familiar bruta mensal, por pessoa (per
capita), de até o valor de 01 (um) salario-minimo vigente na data desta publicagdo (R$1.518,00).

Artigo 22-A - Das Vedagoes e Exclusoes

E vedada a participagio no processo seletivo dos candidatos que:
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|. Tenham cursado o Ensino Médio, mesmo que parcialmente, em instituigdes de ensino técnico,
tais como: Escola Técnica Estadual (ETEC), Institutos Federais (IFs), ou as pertencentes ao Sistema

S (SENAI, SES!).

Artigo 32 - Do Processo Seletivo e Cronograma

O processo seletivo dos candidatos consistird em 05 (cinco) etapas eliminatérias
classificatorias, conforme Anexo |, sendo:

Etapas

Descrigao

Periodo / Data

12 — Indicagdo

Recebimento das indicagBes das
escolas parceiras e formalizagdo da
inscricdo.

27/11/2025 até
15/12/2025.

22 - Prova de
Conhecimentos

Aplicagdo de prova presencial

10/01/2026 as 14:00

Escolha de Curso

{Campus Centro - Rua
Pernambuco ne 4.196 =
Votuporanga/SP).

(Campus Centro - Rua
(Contetido do ensino || Pernambuco n2 4196 - horas.
médio) Votuporanga/SP).
i 3 idat .
32 - (Classificacio | DvuiBagdo dos 19 candidatos |l 5006 55 17:00
.l classificados por mérito académico
Preliminar horas.
(nota da prova).
Convocagdo em ordem de
classificagdo para escolha do curso
42 . Reunido de || ©?38endamento da 52 Etapa. 21/01/2026 as 16:00

horas.

52 - Analise
Socioecondmica e
Matricula

Periodo de entrevistas, entrega de
documentacdo e efetivagdo da
matricula provisoria.

Conforme
agendamento da
Assistente  Social da
Unifev.

preliminar.

Paragrafo Unico. O candidato escolh e
listados no Anexo lll, em reuiid
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Artigo 42 - Da Classificagdo e da Concessdo das Bolsas

I. Classificagdo por Mérito Académico: A classificacdo preliminar (32 Etapa) sera feita com base
na nota obtida na Prova de Conhecimentos, sendo classificados, em ordem decrescente de nota,
o numero de candidatos equivalente ao total de bolsas oferecidas (19 candidatos).

Il. Critérios de Desempate: Em caso de empate na nota da Prova de Conhecimentos, sera
adotado o seguinte critério:

a) Maior nota obtida na Redacgdo do processo seletivo (vestibular online) da Unifev de 2026;
b) O candidato que possuir idade mais elevada.

Ill. Alocagdo e Prioridade de Escolha: Os 19 (dezenove) candidatos classificados serdo
convocados para a reunido presencial em estrita ordem decrescente de nota na Prova de
Conhecimentos. A alocacdo da bolsa serd determinada pela prioridade de desempenho
académico, respeitando-se o limite maximo de bolsas por curso conforme estabelecido no Anexo
115

Artigo 52 — Da Comprovagdo de Caréncia Financeira (52 Etapa)

I. Agendamento e Documentagdo: Os candidatos classificados para a 52 Etapa deverdo
comparecer 8 UNIFEV na data e hordrio informados pela Assistente Social (cronograma
constante no Art. 32) para receberem orientagdes e efetuarem o agendamento da entrega dos
documentos e da entrevista.

Il. Entrevista e Entrega de Documentos: O candidato deverd comparecer a entrevista, na data e
hordrio agendados, portando a totalidade dos documentos, originais e cdpias, conforme o Anexo
IV.

INl. Vedagdo: N3o sera permitido o envio posterior da documentagdo ou a substituicdo de
documentos na data da entrevista. O ndo comparecimento na data agendada ou a falta de
qualquer documento acarretara a eliminagdo imediata do candidato do processo.

IV. Andlise e Arquivo: Apds visita domiciliar e conclusdo da analise socioecondmica, realizada por
profissional da FEV/UNIFEV, sera emitido o Termo de Concessdo de Bolsa (Anexo V) e todos 0s
documentos e pareceres permanecerdo arquivados por, no minimo, cince anos.

Artigo 62 — Das ObrigagOes e Penalidades (Fundamento Legal: Principio da Continuidade e
Interesse Publico)

|. Veracidade e Exatiddo: A exatiddo e a veracidade das informacdes, documentos e dados

cadastrais sdo de total e exclusiva responsabilidade do candidato e/ou respectivo responsavel
legal.

Il. Falsidade: A constatagao
que visem fraudar o procgsso

o

dados e documentos inveridicos, inconsistentes ou incompletos,
tivo, implicard na perda imediata e definitiva da bolsa, sem

Rua Pernambuco, 4.196 - Centro #votUporanga-SP | CEP 15500-006 | Caixa Postal 81| (17) 3405-9999
CNPJ 45164.654/0001-99 | IE 718.146.332.111 | fev@fev.edu.br | unifev.iedu.br/fev



FUNDACAO EDUCACIONAL
DE VOTUPORANGA

prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro (Lei n2 2.848/40), Art.
299 (Falsidade Ideoldgica) e Art. 171 (Estelionato), e do ressarcimento integral dos valores
percebidos correspondente a bolsa de estudo recebida.

Il. Condi¢do Resolutiva (Reprovagado): A concessdo da bolsa é feita em carater provisério. O
bolsista que obtiver reprovagdo em qualquer disciplina cursada durante o curso terd sua bolsa
anulada definitivamente, ndo sendo possivel a progressao para os semestres subsequentes com
o beneficio.

IV. Perda da Turma: Nos casos em que o curso escolhido pelo candidato ndo formar turma, este
podera optar por outro curso com vagas disponiveis conforme Anexo Ill, observando a ordem de
classificagdo e a aprovagdo do Coordenador do Programa.

Artigo 72 — Da Coordenagdo e Casos Omissos
I. A coordenacdo do programa ficara a cargo da Pré-Reitoria Académica da Unifev.

Il. Os casos omissos, contraditérios ou inconsistentes serao dirimidos pela Diretoria Executiva,
ouvida a Assessoria Juridica, quando couber.

Artigo 82 — Da Vigéncia

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua expedigdo.

Gabinete da Presidéncia da Fundagdo Educacional de Votuporanga, 26 de novembro de 2025.

CELSO PEN

Dir Presidente
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ANEXO | - CRONOGRAMA

inscrigdo.

Etapas ~ Descrigio Periodo / Data
e Recelblmento. das fl:::lr;c:lci;c;esgod;: 27/11/2025 i
2 — Indicag¢do escolas parceiras e zag 15/12/2025.

22 - Prova de
Conhecimentos

Aplicacdo de prova presencial

(Campus Eontre _ Rira 10/01/2026 as 14:00
(Conteddo do ensino || Pernambuco n¢ 4196 - | horas.
médio) Votuporanga/SP).
Divulgacdo dos 19 candidatos .
32 - Classificagio || = oov = s 14/01/2026 as 17:00
. classificados por mérito académico
Preliminar horas.
(nota da prova).
Convocagdo em ordem de
classificagdo para escolha do curso
42 - Reunido de || ©@gendamentoda 52 Etapa. 21/01/2026 as 16:00
Escolha de Curso (Campus Centle R Bl horas.
Pernambuco n? 4196 -
Votuporanga/SP).
wdlling s
e ; : fi
52 - Anilise Periodo de entrevistas, entrega de T c()jrme : g
Socioecondmica e documentacdo e efetivacdo da de'nt arrt\en Z i da
Matricula matricula provisoria. R 2

Unifev.
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RESOLUCAO FEV Ne 69, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025
ANEXO Il - Municipios e Escolas Publicas Parceiras (Art. 22, |ll)

Municipios Parceiros: Todas as Escolas da Rede Publica Estadual e Municipal de Ensino Médio
(exceto as mencionadas no Art. 22-A) localizadas nos municipios abaixo sdo consideradas Escolas
Parceiras para fins de indicagdo, limitado a 05 (cinco) estudantes por escola.

ALVARES FLORENCE
AMERICO DE CAMPOS
ASPASIA
BURITAMA
CARDOSO
CARNEIRINHO
COSMORAMA
ESTRELA D'OESTE
FLOREAL
GASTAO VIDIGAL
GENERAL SALGADO
GUARANI D'OESTE
INDIAPORA
ITURAMA
LIMEIRA D'OESTE
MACAUBAL
MAGDA
MERIDIANO
MIRA ESTRELA
MIRASSOL
MONCOES
NHANDEARA
ORINDIUVA
PARANAPUA
PARISI
PAULO DE FARIA
PEDRANOPOLIS
PONTES GESTAL
POPULINA
RIOLANDIA
SANTA SALETE
SEBASTIANOPOLIS DO SUL
TANABI
TURIUBA
UNIAO DE MINAS
URANIA
VALENTIM GENTIL
VOTUPORANGA

/

'4

TR
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FUNDAGCAO EDUCACIONAL
DE VOTUPORANGA

RESOLUCAO FEV N2 69, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025
ANEXO Ill - Tabela Quantitativa de Bolsas (Art. 12, Paragrafo Unico)

VAGAS TOTAIS DO PROGRAMA: 19 (DEZENOVE) BOLSAS INTEGRAIS

ADMINISTRACAO . NOTURNO 05
ARQUITETURA E URBANISMO NOTURNO 05
BIOMEDICINA NOTURNO 02
CIENCIAS CONTABEIS NOTURNO 05

COMUNICAGAO SOCIAL - PUBLICIDADE E

NOTURNO 05
PROPAGANDA

DIREITO - MATUTINO MATUTINO 02

m—— — — ..._—"__n=

DIREITO - NOTURNO NOTURNO 02
EDUCACAO FisICA NOTURNO 02
ENFERMAGEM NOTURNO 02
ENGENHARIA AGRONOMICA NOTURNO 02

ENGENHARIA DA COMPUTACAO W NOTURNO 05
b
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ENGENHARIA MECANICA NOTURNO 05
FARMACIA NOTURNO 05
FISIOTERAPIA NOTURNO 02
MEDICINA VETERINARIA NOTURNO 02
NUTRICAO NOTURNO 02
PEDAGOGIA NOTURNO 05
PSICOLOGIA NOTURNO 02
; —
TECNOLOGIA EM ANALISE DE NGO 5
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
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RESOLUCAO FEV N2 69, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025
ANEXO IV - Rela¢do de Documentos Obrigatdrios para Comprovagdo de Renda (Art. 52, Il)

O candidato e todos os membros do grupo familiar deverao apresentar a documentagdo, original
e copia, para a andlise socioecondmica:

| - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DOS ALUNOS E DO GRUPO FAMILIAR:
1. Documento de identificacdo (conforme item 1 deste Anexo IV);

2. CPF préprio e, se menor de 18 anos de idade ndao emancipado, CPF e documentos de
identificacao do seu representante legal;

3. Certiddo de nascimento, se solteiro ou Certiddo de casamento ou declaragdo de unido
estdvel, CPF e documento de identificagdo do cOnjuge;

4. Comprovante de residéncia atualizado (conforme item 2 deste Anexo IV);

5. Comprovagdo da renda mensal bruta, por meio de Declaragdo de IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo,
ou em caso de isencdo, apresentar os comprovantes estabelecidos no item 3 deste
Anexo 1V;

6. Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) https://www.gov.br/pt-
br/servicos/obter-extrato-previdenciario ou pelo Aplicativo Meu INSS disponivel nas
plataformas Google Play e Apple Store;

7. Extrato de Contas em bancos e outros relacionamentos  (CCS):
https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato Caso ndo possuir conta ativa em
um banco, emitir a certiddo de inexisténcia de contas em bancos, disponivel em:
https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoCCS

1. A FEV deverd solicitar, salvo em caso de divida, um dos seguintes COMPROVANTES DE
IDENTIFICAGCAO:

a) Carteira de ldentidade fornecida pelos 6rgaos de seguranga publica das Unidades da
Federagdo.

b) Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, desde que esteja dentro do prazo de
validade.

c) Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por 6rgdos de classe dos
profissionais liberais, desde que tenha fé publica reconhecida por Decreto.

d) Identidade Militar, expedida pelas Forgas Armadas ou forcas auxiliares para seus
membros ou dependentes.

e) Registro Nacional de Estrangeiros - RNE, quando fi caso.

f) Passaporte emitido no Brasil.

g) CTPS - Carteira do Trabalho e Previdéncia Sdcial-
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2. A FEV devera solicitar, salvo em caso de duvida, um dos seguintes COMPROVANTES DE
RESIDENCIA:

1. Contas de dgua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével) emitidos em até 60 dias.

2. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em cartério,
acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone
em nome do proprietdrio do imével emitidos em até 60 dias.

3. Declaracdo do proprietdrio do imével confirmando a residéncia, com firma reconhecida em
cartério, acompanhada de um dos comprovantes de conta de dgua, gas, energia elétrica ou
telefone em nome do proprietério do imadvel.

4. Declaragdo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF.

5. Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou da Receita
Federal do Brasil - RFB.

6. Contracheque emitido por érgdo publico.

7. Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de condominio
ou de financiamento habitacional.

8. Fatura de cartdo de crédito.

9. Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanga.

10. Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicagdo financeira.

11. Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

12. Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU ou do Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA.

3. AFEV devers solicitar para COMPROVAGAO DA RENDA, a documentacio, conforme o tipo de
atividade relacionadas nos subitens abaixo. Para cada atividade existe uma ou mais
possibilidades de comprovagdo de renda, devendo-se utilizar pelo menos um dos comprovantes
relacionados. Em qualquer hipotese, a decisdo quanto ao(s) documento(s) a ser(em)
apresentado(s) cabe a FEV, a qual podera solicitar qualquer tipo de documento em qualquer caso
e qualquer que seja o tipo de atividade, inclusive contas de gas, condominio, comprovantes de
pagamento de aluguel ou prestacdo de imovel préprio, carnés do IPTU, faturas de cartdo de

crédito e quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer
membro do grupo familiar.

7 a) ASSALARIADOS

P —  Trés dltimos contracheques.
A\G q
O\ — CTPS registrada e atualizada.
; : — CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de

empregada doméstica.

— Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis titimos meses.
— Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

b) ATIVIDADE RURAL

— Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridi
e |

® -
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— Quaisquer declaragses tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

— Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas.

— Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses.

c) APOSENTADOS E PENSIONISTAS

— Trés ultimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou pensdo, pelo menos.
— Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

— Extrato de pagamento dos ultimos trés meses emitido pela Internet no enderego
eletrénico http:// www. mpas. gov. br.

d) AUTONOMOS

— Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

— Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a renda
declarada.

— Extratos bancdrios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

e) PROFISSIONAIS LIBERAIS

— Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante
ou membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

— Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a renda
declarada.

— Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

f) SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

— Trés ultimos contracheques de remuneracdo mensal.

— Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

— Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

— Extratos bancdrios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas.

g) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

— Extratos bancdrios dos tltimos trés meses, pelo menos.

— Contrato de locagdo ou arrendamento idamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés ultimos comprovaritesde imentos.
i
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3.1. A FEV analisara as documentagGes/comprovacbes apresentadas considerando as
caracteristicas dos rendimentos apresentados em relagdo a sua continuidade, as variagGes de
curto prazo e a duragdo de seu recebimento. Quando houver a comprovagdo de mais de uma
renda, a apuracdo sera feita separadamente e os resuitados somados. Os critérios para apuragao
da renda comprovada variam para cada tipo de documento apresentado e observam o disposto
nos itens a seguir:

3.1.1. CONTRACHEQUE SEM RENDIMENTOS VARIAVEIS
A renda comprovada por meio de contracheque é composta dos créditos recebidos
continuamente pelo trabalhador assalariado.

3.1.1.1. Estao compreendidos entre os trabalhadores assalariados:

— Empregados de empresas publicas e privadas sob regime de CLT;

— Servidores publicos;

— Ocupantes de cargos comissionados ou que exergam fungao gratificada;
— Ocupantes de cargos eletivos.

3.1.1.2. S3o consideradas partes integrantes da renda do trabalho assalariado:

— Salario-base/saldrio-padrio;

— Saldrio pelo exercicio de cargo publico efetivo;

— Gratificacdes pelo exercicio de fungdo publica de confianga, desde que comprovado seu
exercicio em carater efetivo;

— Salario pelo exercicio de cargo publico comissionado;

— Saldrio pelo exercicio de mandato eletivo;

— Adicionais noturnos, insalubridade e periculosidade, desde que estejam
comprovadamente vinculados as atividades exercidas pelo proponente;

— Quaisquer outras remunerag¢des constantes no respectivo contracheque.

3.1.1.3 Quando eventuais, os créditos seguintes ndo fazem parte da renda do trabalho

assalariado:
= — Adiantamentos e antecipacoes;
— Participa¢do dos empregados nos lucros;
L2 — Diarias;
NN A
31 —  Prémios de seguro;
FEV)3

\\—/ % — Estornos;

Compensagdes de valores referentes a periodos anteriores;
— Abonos.

A7

”,

3.1.1.4 O calculo deve ser efetuad nsiderando o somatorio das partes integrantes da renda
do trabalho assalariado. %
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3.1.2. CONTRACHEQUE COM RENDIMENTOS VARIAVEIS

Os salarios que apresentam créditos recebidos sob a forma de porcentagem ou comissdo sobre
producdo, vendas ou horas de servigo, sdo apurados pela média de recebimento mensal. Esse
tipo de rendimento varia més a més, e a renda apurada considera a média mensal dos valores
recebidos nos Ultimos 06 (seis) meses. No caso de existir uma parcela de rendimento fixo, esta é
somada a parte variavel para compor a renda.

3.1.3. CONTRACHEQUE COM HORAS EXTRAS

O adicional de prestacdo de servigos extraordinarios (horas extras) deve ser considerado como
parte da renda. Neste caso devem ser solicitados os seis Gltimos contracheques. O valor recebido
de horas extras é determinado pela média de recebimento mensal dos seis meses,
independentemente de ter havido ou ndo crédito de horas extras em todos os meses. O valor
médio mensal do adicional de prestagdo de servigos extraordinarios (horas extras) é somado ao
saldrio padrdo para composi¢do da renda.

3.1.4. DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA — PESSOA FiSICA

A declaragdo deve estar acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo. Sdo validas as declarages referentes ao exercicio do Gltimo
ano, porém a FEV, poderd, também, solicitar declaracdes referentes a anos anteriores. O total
bruto dos rendimentos declarados no ano deve ser dividido por doze, para a apuracédo da a renda
bruta média mensal. Considera-se a renda individual, no caso de Declaragdo do Imposto de
Renda Conjunta.

3.1.5. CONTRATO DE LOCACAO OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Os aluguéis recebidos pela locagdo de imdveis e outros bens sdo considerados renda. Deve ser
apresentado o contrato de locagdo, explicitando valores, acompanhado dos Ultimos trés recibos
de pagamento do aluguel em favor do locador com firma reconhecida. A renda mensal é
estabelecida pela média aritmética dos recebimentos dos seis Gltimos meses.

3.1.6. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

O documento de CTPS deve estar atualizado com o respectivo valor da renda. A renda mensal
estabelecida de acordo com o velor informado na CTPS.

3.1.7. EXTRATO DE FGTS

No caso de extrato da contaWa do trabalhador no FGTS, sera solicitado os Gltimos seis
-~
meses. A renda mensal é estabieleci a meédia aritmética dos valores de base de calculo do

~s “"‘
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FGTS dos seis meses. Por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os valores bases de
célculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12.5.

3.1.8. COMPROVANTE DE CONTRIBUIGAO AO INSS

No documento devem constar as contribuicdes ao Regime Geral de Previdéncia Social. A renda
mensal é igual ao saldrio de contribuigdo. Para os contribuintes individuais e facultativos, o
salario de contribuicdo é estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por 5, uma vez
que as contribui¢des correspondem a 20% do salario de contribuigdo.

3.1.9. EXTRATO DE PAGAMENTO DE BENEF{CIO DO INSS

O Extrato de pagamento de beneficio deverd ser obtido por meio de consulta no enderego
http://www.mpas.gov.br. A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor do beneficio
obtido na consulta.

3.1.10. NOTAS FISCAIS DE VENDAS

As notas fiscais de vendas de mercadorias ou produtos sdo comprovantes de renda para
atividade rural. O valor médio mensal das vendas é estabelecido pela média aritmética dos
valores de venda nos Gltimos seis meses. A renda mensal corresponderd a 30% do valor médio
mensa! das vendas.

OBSERVACOES:

|- Os documentos devem ser apresentados em originais, juntamente com as cépias
simples para serem autenticados ou, ainda, cépia autenticada em cartério competente.

1l - A Fundacdo Educacional de Votuporanga reserva-se o direito de, a qualguer momento,
solicitar informacdes ou documentos adicionais que julgar necessarios.

- O(a) candidato(a) e/ou seu representante legal declara aceitar de forma livre e
inequivoca que a Fundagdo Educacional de Votuporanga proceda a coleta e o tratamento dos
dados pessoais fornecidos por ocasido da inscricdo no presente processo seletivo, uma vez que
visam atender obrigacao legal, junto aos 6rgaos de controle externos.

IV - O(a) candidato(a) e/ou seu representante legal, ao realizar a sua inscricio, manifesta
ciéncia, anuéncia e autoriza expressamente a Fundacdo Educacional de Votuporanga a divulgar
seus dados pessoais em listagens e/ou resultados no decorrer do presente processo seletivo,
incluindo, mas ndo se limitando, aqueles relativos ao seu nome completo, nimero de
inscricdo, notas e/ou desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas

informagGes sdo essenciais para | cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
presente processo seletivo.
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RESOLUCAO FEV N2 69, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

ANEXO V - Termo de Concessao de Bolsa

Programa Responsabilidade Social - CENTRO
UNIVERSITARIO DE VOTUPORANGA - UNIFEV

i)
u n I fev Termo de Concessao de Bolsa

1. Aprovagao do Candidato

Por este instrumento, o(a) Senhor(a) , Representante do

Coordenador do Programa Responsabilidade Social — Centro Universitario de Votuporanga -

UNIFEV, declara que o candidato , CPF R Roedaia

estd apto ao recebimento da BOLSA INTEGRAL, de que trata o Resolugao FEV n® 69, de

26/11/2025, para o curso de , turno
, com tempo de integralizacao de semestres.

Fica declarado que o candidato acima referido foi aprovado no processo seletivo do 1°
semestre de 2026, conforme as informacgGes a seguir, referentes as fases de Inscrigdo,
Classificacdo, Comprovacao de Caréncia e Matricula.

2. Informacgodes do Candidato

O candidato cursou integralmente o Ensino Médio na Rede Publica Estadual ou Municipal
de Ensino, excluindo-se as instituicGes mencionadas no Artigo 29-A, com previsdo de
conclusdo no ano de 20257

O candidato foi aprovado no processo seletivo (vestibular) da Unifev de 20267

O candidato foi indicado formalmente por uma das Escolas Parceiras (Anexo 11}, limitando-
se a um maximo de 05 (cinco) estudantes por escola {(mantidos os principios da|
impessoalidade, isonomia e razoabilidade administrativa)?

O candidato comprovou caréncia socioecondmica, com renda familiar bruta mensal, por
pessoa (per capita), de até o valor de 01 (um) salario-minimo vigente na data desta
publicagdo (R$1.518,00) apds visita domiciliar?

Informag6es Comprovadas? Sim
Atendimento ao Edital? Sim
Observagoes: Nao

3. Informagdes do Grupo Familiar do Candidato

[Nome ﬂ Parentesco | Dt. Nascimento | R. Sal. Mensal

AR
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Salario Minimo vigente — R$ ,00 - Valor da renda per capta em Saldrio Minimo:

SM

Informagoes Comprovadas? Sim
Atendimento ao Edital? Sim
Observacoes: Nao

4. Prazo de Utilizacao da Bolsa

A Bolsa ora concedida podera ser utilizada pelo prazo minimo de integralizagdo do curso,
possiveis dependéncias serdo custeadas pelo bolsista e, em caso de reprova, perdera o direito
a bolsa.

5. Atualizagao da Bolsa

A Bolsa devera ser atualizada semestralmente (a partir do 20 semestre de 2026)
independentemente do regime letivo do curso. Essa atualizacdo sera precedida de
confirmagdo da regularidade de matricula e do rendimento académico do candidato, sob
responsabilidade do Coordenador do Programa Responsabilidade Social — Centro Universitario
de Votuporanga — UNIFEV, ou seu Representante na UNIFEV.

6. Encerramento da Bolsa

Esgotado o prazo de integralizagao minima do curso, independente de conclusdo, o beneficio
concedido devera ser encerrado pelo Coordenador do Programa Responsabilidade Social —
Centro Universitario de Votuporanga — UNIFEV ou seu representante na UNIFEV. A
constatagdo, a qualquer tempo, de inidoneidade dos documentos apresentados, bem como
de falsidade das informagOes prestadas pelo candidato, implicara o imediato encerramento
da Bolsa concedida, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas no Cddigo Penal.
Por meio deste instrumento, o candidato , CPF
.« .-, declara a exatiddo das informages fornecidas e, neste termo registradas.

7. Assinatura do(a) Bolsista e Responsavel Legal (quando for o caso)

Este Termo de Concessao de Bolsa so t
quando assinado pelo candidato e poy

e para os fins de utilizacdo do beneficio
onsavel legal, quando for o caso. Cumpre ao

g
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Coordenador do Programa Responsabilidade Social — Centro Universitario de Votuporanga —
UNIFEV, ou seu representante na UNIFEV, providenciar o registro da(s) assinatura(s)
imprescindivel(eis) a validade deste instrumento.

8. Assinaturas

E, por estarem de perfeito acordo com os termos dispostos, aceitam e assinam este
instrumento, ficando cada parte com uma Unica via assinada de igual teor e forma.

VOTUPORANGA-SP, __de de

XXXXX XXX IO KXXXXXXXX XXX
CPF XXX . XXX XXX-XX
Representante / Coordenador do Programa

CENTRO UNIVERSITARIO DE VOTUPORANGA - UNIFEV

D00 0000 000000000000000006 04
CPF 2% . XXX . XXX-XX
Aluno Bolsista

PO 0070°0000.000060000600060064
CPF XXX . XXX XXX-XX
Responsavel Legal

Coordenador do Programa
CENTRO UNIVERSITARIO DE VOTUPORANGA — UNIFEV
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