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PALAVRA DO PROFESSOR

Em um cenario de avango cien-
tifico, tecnolégico e inovador sem
precedentes, a educagao perma-
nente tornou-se um pilar inques-
tionavel da docéncia. A pandemia
de COVID-19 acelerou a integragao
das Tecnologias de Informacao e
Comunicagao (TICs) no ensino, tor-
nando-as indispensaveis em todos
os niveis, da graduacao a educacao
continuada.

As TICs ndo sao apenas ferra-
mentas; elas transformam profun-
damente a didatica. Vemos isso na
educacdo meédica, onde simula-
¢oes virtuais, realidade aumentada
e inteligéncia artificial otimizam
a aprendizagem e o engajamen-
to dos alunos, aprimorando suas
habilidades praticas. A adocao de
apps, navegadores e plataformas
de simulagdo estao consolidados,
mas para gue nos, professores, pos-
samos utiliza-las plenamente em
nossa pratica, é preciso ir além.

Para que a incorporagdao de
novas tecnologias seja uma reali-
dade acessivel e eficaz, precisamos
superar desafios como os custos
de implementacgdo, a necessidade
de treinamento técnico continuo,
a seguranca de dados e a adapta-
¢ao curricular. Nesse contexto, a
educacdo permanente na docéncia
torna-se indispensavel, capacitan-
do-nos a formar profissionais pre-
parados para o futuro e garantirum
processo de ensino-aprendizagem
ativo e vibrante, adaptado as novas
realidades.

Ma. Marlene Moraes Rosa Chinelato
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suporte social e habilidades sociais
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O suporte social (SS) na educagéo superior envol-
Ve a existéncia de pessoas confidveis que demons-
tram cuidado, valorizagado e fortalecem o senso
de pertencimento do estudante a comunidade
académica. Esse suporte esta ligado a qualidade
das interagdes professor-aluno, sendo mediado
pelas habilidades sociais educativas (HSE), que
sdo repertérios comportamentais utilizados pelo
docente para favorecer a aprendizagem e o bem
estar discente. Sao exemplos de HSEs: demons-
trar escuta ativa; oferecer feedback; incentivar a
participacdo; estabelecer regras de convivéncia;
expressar empatia; mediar conflitos, entre outros,
O estudo analisou a percepgao de 1.406 universita-
rios brasileiros sobre o suporte social (SS) oferecido
por seus professores, fundamentado nas habilida-
des sociais (HS) de empatia, solidariedade e fazer
amizades. Os autores investigaram como varia-
veis institucionais e o papel docente impactam
esse suporte. Os resultados demonstram que os
professores sdo percebidos como provedores de
suporte social. No entanto, estudantes de institui-
¢Oes particulares relataram receber mais suporte
do que os de instituicdes publicas. Essa disparida-
de é atribuida a sobrecarga de fungdes (pesquisa,
gestao e extensdo) e a pressao por produtividade

académica nas universidades publicas, o que limi-

ta o tempo dos docentes para o acolhimento inter-
pessoal. Além disso, professores que atuam como
supervisores de estagio ou pesquisa oferecem sig-
nificativamente mais suporte do que aqueles que
ministram apenas aulas tedricas. A proximidade fi-
sica e a menor proporgao de alunos na supervisdo
facilitam a identificagdo de demandas individuais.
Quanto ao género, os professores homens foram
vistos como mais descontraidos, enguanto pro-
fessoras conversam mais sobre os planos futuros
dos alunos. O estudo conclui que o suporte social
€ vital para a adaptacéo e permanéncia do estu-
dante na universidade. Destaca a importancia de
as instituicdes investirem no desenvolvimento de
habilidades sociais educativas nos docentes, por
exemplo, através de formacgado continuada e espa-
cos para reflexdo da pratica docente, para promo-

ver o sucesso académico.
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A TEORIA DA VARIACAO

EM FERENCE MARTON:
COMPREENDER A APRENDIZAGEM
COMO DISCERNIMENTO

Dr. Anderson Bengal Indalécio

A Teoria da Variagao, desenvolvida por Ference Mar-
ton, constitui uma importante contribuicdo para a com-
preensao contemporanea dos processos de aprendiza-
gem. Essa teoria parte do principio de que aprender ndo
significa apenas acumular informacdes, mas desenvol-
ver a capacidade de discernir aspectos relevantes de um
fendbmeno. A aprendizagem ocorre quando o individuo
passa a perceber diferencas, relacdes e estruturas que
antes nao eram evidentes.

Segundo Marton, todo objeto de conhecimento pos-
sui multiplas dimensdes e caracteristicas. No entanto, o
estudante ndo consegue apreender todas essas dimen-
sdes simultaneamente. O processo de aprendizagem
envolve a ampliacdo progressiva da consciéncia sobre
esses aspectos, permitindo uma compreensdo mais
profunda e estruturada. Nesse sentido, aprender impli-
ca perceber algo de uma maneira nova ou Mais com-
plexa do que anteriormente.

Um conceito central da teoria € o de “variacao”. Para
gue o estudante compreenda um determinado aspec-
to, € necessario que ele experimente variagbes desse
elemento em diferentes contextos. Ao comparar situa-
coes, identificar semelhancas e diferencas, o estudante
desenvolve a capacidade de discernimento. Esse pro-
cesso possibilita a construgao de significados mais esta-
veis e transferiveis para novas situacoes.

ATeoria da Variagao também destaca que a aprendi-
zagem possui um carater qualitativo. Nao se trata ape-
nas de saber mais, mas de saber de forma diferente. Dois
estudantes podem possuir acesso a mesma informacao,
mas diferiremn na maneira como a compreendem. A di-
ferenca esta na forma como organizam, relacionam e
interpretam o conhecimento. A aprendizagem, portan-
to, envolve uma transformacgao na maneira de perceber
o mundo.

Essa perspectiva contribui para uma compreensao
mais profunda do ensino, ao reconhecer que o desen-
volvimento do conhecimento depende da forma como
o estudante entra em contato com o objeto de aprendi-
zagem. O papel do ensino consiste em favorecer experi-
éncias que ampliem as possibilidades de discernimen-
to, permitindo ao estudante perceber aspectos criticos e
estabelecer relagdes significativas.

A Teoria da Variacdo oferece, assim, uma base soélida
para compreender a aprendizagem como um Processo
de construcao progressiva de significados. Ao enfatizar
odiscernimento, a relacdo e a ampliagao da consciéncia,
essa teoria contribui para a formacado de sujeitos capa-
zes de compreender de maneira mais profunda e refle-
xiva os fendmenos com os quais interagem.
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A RELEVANCIA DOS CONTEUDOS
TRANSVERSAIS NA CONSTRUCAO
DO PERFIL DO EGRESSO NA

EDUCACAO SUPERIOR EM SAUDE

Dr. Wagner Moneda Telini

Os Conteudos Transversais contemplam temas de
relevancia social, ética e técnica que atravessam a base
especializada da matriz curricular de um curso de gra-
duacdo, integrando saberes, sem se limitar a uma Unica
area de conhecimento. Essenciais a formacao de profis-
sionais de saude com perfil humanista e habilidade de
relacionamento interprofissional, os Contelddos Trans-
versais devem integrar a matriz curricular de todo curso
da Area da Saude e ndo devem ser oferecidos a partir
de disciplinas isoladas. Na Medicina, por exemplo, as no-
vas Diretrizes Curriculares Nacionais de 2025 tratam os
Conteudos Transversais como elementos integradores
que devem perpassar toda a formagao médica, desde o
ensino tedrico até a pratica clinica (1).

Na Educacdo Superior, o ensino de Conteldos Trans-
versais é obrigatdrio desde a Lei n°13.005, de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educacao (PNE) para o de-
cénio 2014-2024 e estabelece diretrizes para a valoriza-
cado de profissionais e melhoria da qualidade da educa-
cao. No contexto da saude, o PNE reforca a importancia
dos Conteudos Transversais, especialmente, a Educacao
em Direitos Humanos, a Diversidade Etnico-racial e a
Educacao Ambiental.

Ao longo de uma década, outros Conteuddos Trans-
versais ganharam relevancia no curriculo dos cursos da
salde, especialmente os temas relacionados a Bioética,
a Seguranca do Paciente, aos Cuidados Paliativos e, mais
recentemente, até as Novas Tecnologias de Informacao
aliadas ao diagndstico e cuidado em saude, incluindo a
Inteligéncia Artificial.

Entretanto, ao contrario da Educacao Fundamental,
em que o ensino dos Contelddos Transversais foram sis-
tematizados em Matriz de Competéncias Gerais, pela
Base Nacional Curricular Comum, a Educacao Superior
carece de revisdo de ferramentas orientadoras capazes
de reunir toda a experiéncia exitosa conquistada, no en-
sino de Conteudos Transversais e aprimoramento do
Perfil do Egresso, na ultima década, desde o seu primei-
ro marco regulamentador.
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QUANDO A AULA FUNCIONA

Me. Camilo Augusto Giamatei Esteluti

Todo professor reconhece o momento em gue uma
aula “funciona”. Nao se trata, necessariamente, de uma
aula perfeita, inovadora ou tecnicamente irrepreensivel.
Muitas vezes, ela funciona porque algo se estabelece
entre professor, estudantes e conhecimento: hd escuta,
atencdo compartilhada e disposicao para o pensamen-
to. E uma experiéncia que ndo se mede apenas por re-
sultados imediatos, mas pela qualidade do encontro pe-
dagogico que se produz naguele espaco e tempo.

Quando a aula funciona, o professor estad presente,
nao apenas fisicamente, mas intelectual e eticamente.
Ele observa a turma, percebe os (ndo) siléncios, ajusta
o ritmo, reformula explicacdes e acolhe perguntas ines-
peradas. O planejamento segue sendo fundamental,
porém nao como um roteiro inflexivel, e sim como um
suporte que permite decisdes pedagdgicas situadas.
Nesses momentos, o ensino deixa de ser simples expo-
sicdo de conteudos e se configura como mediagao viva
do conhecimento.

Os estudantes, por sua vez, participam de modos
diversos. Nem sempre falam ou interagem da forma
idealizada, mas demonstram envolvimento por meio
da atencao, das anotacdes, do olhar que acompanha e
da permanéncia no didlogo proposto. A aula funciona
quando ha espaco para essas multiplas formas de pre-
senca, sem exigir performances constantes ou engaja-
mentos artificiais.

Tardif (2002) destaca que o trabalho docente se
apoia fortemente nos saberes da experiéncia, constru-
idos no cotidiano da sala de aula e nas interagbes com
os alunos. Sao esses saberes que permitem ao professor
reconhecer quando insistir, guando reformular e quan-
do simplesmente escutar. Complementarmente, Novoa
(2017) enfatiza que a docéncia € uma pratica relacional,
sustentada pela presenca, pela responsabilidade e pelo
COMPromMisso com o outro.

Em tempos marcados por aceleracao, cobrancas
e excesso de demandas, reconhecer quando a aula
funciona é também reafirmar o sentido da profissao
docente. Ndo como espetaculo ou performance tec-
noldgica, mas como pratica intelectual, ética e pro-
fundamente humana.
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ROTACAO POR ESTACOES: UMA
CIRANDA DE APRENDIZAGEM!

Me. Walter Francisco Sampaio Neto

A Rotacao por Estacdes constitui uma estratégia de
ensino dentro da modalidade de ensino hibrido, carac-
terizando-se pela organizacao da sala de aula em circui-
tos de trabalho com atividades educacionais distintas.
Nesse modelo, os alunos percorrem estacdes fixas onde
realizam tarefas planejadas, sendo imprescindivel que
ao menos uma delas ocorra em ambiente on-line, com
suporte tecnoldgico. Esta metodologia desloca o estu-
dante para o centro do processo de aprendizagem, esti-
mulando a autonomia na construcdo do conhecimento
e a colaboracdo entre pares.

O funcionamento do método assemelha-se a uma
‘ciranda de aprendizagem”. Organizados em grupos
de cinco a sete integrantes, os discentes recebem ins-
trucdes especificas e o tempo determinado para a per-
manéncia em cada estagcao. Um aspecto importante do
planejamento é que as atividades sejam, idealmente, in-
dependentes; a auséncia de pré-requisitos sequenciais
entre as estacdes € o que garante a fluidez da rotacao e
evita a formacao de filas de espera. Caso o conteudo exi-
ja conceitos ou conhecimentos prévios, recomenda-se
que o docente realize uma introducao a turma antes do
inicio da dinamica.

Como estd inserida no modelo de ensino hibrido, a
estratégia ressignifica o papel do professor que deixa de
ser mero transmissor de informacdes para atuar como
mediador e propositor de experiéncias no processo de
aprendizagem. Para o éxito da atividade, do aprendi-
zado e desenvolvimento da competéncia pretendida,
o planejamento do encontro deve equilibrar atividades
individuais e coletivas, integrando o uso da tecnologia e
fornecendo feedbacks em tempo adequado.

Por fim, o docente deve considerar os desafios de
infraestrutura fisica e tecnoldgica, além de gerir bem o
tempo das atividades. Sugere-se que cada estacdo te-
nha a duragao minima de 15 minutos, permitindo que
0s objetivos pedagdgicos e as competéncias da disci-
plina sejam plenamente alcangados em um ambiente
dindmico de aprendizado com foco no aluno.
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FORMAGCAO DOCENTE E
AS TRANSFORMACOES NO
CONTEXTO EDUCACIONAL
BRASILEIRO

Dr. Lauro Lodo Prado

Os desafios da formacao docente diante das trans-
formacdes no cenario educacional brasileiro contempo-
raneo, marcado pela aceleracdo tecnoldgica, pela cultu-
ra da simultaneidade e por novas formas de aprender,
sdo pontos importantes de discussao no contexto atual.
Muitas instituicoes de ensino ainda operam com curri-
culos, estruturas e praticas pedagdgicas ancoradas em
paradigmas do século XX, o que gera um descompasso
entre docentes formados em uma Idgica linear e estu-
dantes habituados a conectividade e a multiplicidade
de estimulos.

Nesse contexto, o professor & apontado como ele-
mento central da transformacéao institucional, uma vez
que mudancas estruturais so se efetivam quando o do-
cente também se reconhece como aprendiz. Visualiza-
mos uma lacuna na formacdo de professores, que per-
manece, em grande parte, baseada em transmissdes
tedricas, acdes pontuais e treinamentos técnicos, iNsu-
ficientes para responder as demandas atuais da docén-
cia. A formmacao docente deve ultrapassar o dominio de
metodologias inovadoras e promover a reconstrucao da
identidade profissional, estimulando a reflexao critica
sobre o préprio ato de ensinar.

Ainda, a personalizacao da aprendizagem dos estu-
dantes so é possivel quando a formacdo dos professo-
res também considera suas singularidades, trajetorias e
necessidades formativas. Ao vivenciar processos forma-
tivos mais humanizados e reflexivos, o docente passa a
compreender o ensino como uma pratica intencional e
contextualizada, e ndo como mera aplicagao de méto-
dos.

Por fim, frente as discussdes sobre inovacao, tecnolo-
gia e inteligéncia artificial, torna-se urgente reconectar
a docéncia ao seu sentido humano. Formar professores,
nesse cenario, implica formar sujeitos capazes de apren-
der continuamente, ensinar com consciéncia e susten-
tar o compromisso ético e transformador da educacao.
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ENTRE AVALIAR E SELECIONAR:
ASSIMETRIAS METODOLOGICAS
NO ENAMED E SEUS IMPACTOS
NA TRAJETORIA ACADEMICA
MEDICA

Ma. Iza Valéria da Silva Pires

No ambito das competéncias regulatdrias do Minis-
tério da Educacao e de seus érgaos vinculados, o Exame
Nacional de Avaliacao da Formacdo Médica (Enamed)
tem por finalidade aferir a formacdo de concluintes de
Medicina em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais. Adicionalmente, o Enamed passou a substi-
tuir a prova objetiva do Exame Nacional de Residéncia
(Enare), via ordinaria de acesso a especializacao medi-
ca. Considerada a integracao entre avaliagao formativa
e selecao, identificam-se assimetrias metodoldgicas e
conceituais que demandam revisao normativa, padroni-
zacao de critérios e transparéncia procedimental, a fim
de assegurar isonomia, seguranca juridica e previsibili-
dade aos atores envolvidos.

O Enamed representa um passo relevante na con-
solidagao de uma politica nacional de avaliacdo da gra-
duacdao em Medicina, ao alinhar-se as Diretrizes Curri-
culares Nacionais e ao substituir a prova objetiva do
Exame Nacional de Residéncia (Enare). Na primeira edi-
¢do, mais de 96 mil estudantes participaram do exame,
0 que evidencia sua centralidade e impacto direto na
trajetdria académica e profissional dos futuros médicos
brasileiros (Inep, 2025).

A ampliacdo do papel do Enamed, contudo, exige
especial atencao a coeréncia entre suas finalidades ava-
liativa e seletiva. A Nota Técnica n°® 42/2025 do Inep de-
finiu o nivel de proficiéncia em 60 pontos, a partir de
metodologias reconhecidas, como a Teoria de Respos-
ta ao ltem e o Método Angoff (Inep, 2025). Para o Enare



2025/2026, entretanto, adotaram-se critérios distintos,
com exigéncia minima de 50% de acertos, o que gera
duvidas legitimas entre os estudantes quanto ao signifi-
cado pedagdgico e formativo de seu desempenho.

Do ponto de vista discente, a previsibilidade e a cla-
reza das regras sao elementos fundamentais para o en-
gajamento responsavel com a avaliacdo. A experiéncia
inaugural do Enamed mostrou que inconsisténcias me-
todoldgicas tendem a aumentar a ansiedade, reduzir a
compreensao do processo e enfraquecer seu potencial
indutor de qualidade, conforme apontado por analises
da imprensa especializada (Folha de S. Paulo, 2025).

Nesse contexto, a harmonizagcao dos critérios en-
tre Enamed e Enare surge nao como obstaculo, mas
como oportunidade de aperfeicoamento institucional.
O alinhamento transparente dos parametros avaliativos
pode fortalecer a confianca dos estudantes, qualificar
a selecdo para a residéncia médica e consolidar o Ena-
med como instrumento legitimo de melhoria da forma-
¢do médica no pais.

Referéncias

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira. Enamed: resultados da primeira edicdo. Brasilia: Inep, 2025a.
Disponivel em: https:/mwww.gov.br/inep. Acesso em: 5 fev. 2026.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Ani-
sio Teixeira. Nota Técnica n° 42/2025. Brasilia: Inep, 2025b. Disponivel
em: https;//download.inep.gov.brienamed/nota_tecnica_n_42_2025.pdf.
Acesso em: 5 fev. 2026.

LEITE, Lucas. Enamed: Resultado do primeiro exame para estudantes
de medicina é divulgado. Folha de Sdo Paulo, S. Paulo, 12 dez. 2025.
Folha estudantes. Disponivel em: https:/Awwwl folha.uol.com.br/educa-
cao/2025/12/enamed-resultado-do-primeiro-exame-para-estudantes-

-de-medicina-sai-nesta-sexta.shtml Acesso em: 10 fev. 2026.

Nadd.edu unifev

unifev

Corpo Editorial

Dr. Anderson Bencal Indalécio

Me. Camilo Augusto Giamatei Esteluti
Ma. Giovana Regina da Silva Cristante
Ma. Iza Valéria da Silva Pires

Dr. Lauro Lodo Prado

Dr. Wagner Moneda Telini

Me. Walter Francisco Sampaio Neto

Revisdo
Ma. Silvia Branddo Cuenca Stipp
MTb: 19.406/SP

Comunicac¢do e Marketing
Graziele Karina de Marchi Magalhaes

Diagramacao e design
Me. Vinicius Sanchez dos Santos

Periodicidade da Publicagado
Bimestral

Fundacao Educacional de Votuporanga - FEV
CNP3J(MF) 45.164.654/0001-99

Inscr. Est. 718.146.332.111

« Campus Centro | Rua Pernambuco, n°® 4.196
Centro CEP 15.500-006

« Cidade Universitaria | Av. Nasser Marao, n° 3.069
Pg. Industrial | - CEP 15.503-005

Site: www.unifev.edu.br

unifev

Um cligue muda tudo




