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FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA
Centro Universitario de Votuporanga

ESTATUTO DO CENTRO UNIVERSITARIO DE
VOTUPORANGA - UNIFEV

TjTULo 1
DA INSTITUICAO E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

O CENTRO UNIVERSITARIO DE VOTUPORANGA, com limite territorial
circunscrito a0 municipio de Votuporanga, Estado de S&o Paulo, possui duas
Unidades Universitarias, a saber: “Campus Centro”, localizada na Rua
Pernambuco n° 4196, centro, CEP 15500-006 e “Cidade Universitaria”, localizada
na Avenida Nasser Mardo n° 3069, Parque Industrial I, CEP 15503-005,
caracterizando-se como uma Instituicdo de ensino superior pluricurricular, mantida
pela Fundacdo Educacional de Votuporanga, CNPJ n° 45.164.654/0001-99,
estabelecida na Rua Pernambuco n°® 4196, CEP 15500-006, Votuporanga, Estado
de S&o Paulo, pessoa juridica de direito privado, comunitéria, sem fins lucrativos,
constituida por escritura publica registrada no Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas da Comarca de Votuporanga, Estado de S&o Paulo, sob n.° 117, livro A-
1, fls. 58/59 em 10.12.1970 e seu Estatuto averbado a margem do mesmo nimero.

Paragrafo tnico - O Centro Universitario de Votuporanga sera designado,
doravante, apenas por “Centro Universitirio” ¢ a Fundacio Educacional de
Votuporanga por “Mantenedora”.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

O Centro Universitdrio tem como objetivo geral o desenvolvimento das ciéncias,
da tecnologia, das letras, da filosofia e das artes, por meio do ensino, da pesquisa e
da extensdo, ¢ a formagdo de profissionais de nivel superior, demandados pela
sociedade produtiva em sua organizagdo econdmica, social, politica e cultural.

O Centro Universitdrio tem como objetivos especificos:

I - promover, por meio de suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, o
desenvolvimento harmdnico e integrado da comunidade local e regional,
com vistas ao bem-estar comum;

I - promover a pesquisa cientifica e o desenvolvimento cultural;

III - estender, & sociedade, servigos indissociaveis das atividades de ensino e de
pesquisa;

IV - promover a formagéo integral do homem, de acordo com principios de
liberdade com responsabilidade;

V- promover a assimilagdo dos valores culturais, desenvolver o espirito critico
e difundir conhecimentos, utilizando todos os recursos disponiveis;
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VI - participar da solucdo de problemas da comunidade, mediante iniciativas
culturais, assisténcia técnica e prestacdo de servigos, promovendo eventos
que objetivem sua integragdo com a comunidade;

VII - promover a protecdo do meio ambiente como forma de preservacio da
natureza € como uma pratica do bem comum;

VIII - preservar o saber, a cultura e a histéria da humanidade de forma livre e
democratica;

IX - desenvolver, estimular e difundir a educacfo, as ciéncias, as artes, as
préticas desportivas, a filosofia e a tecnologia, mediante a utiliza¢do da tele
e radiodifusdo, da imprensa e de outros meios de comunicago, diretamente
ou em associacdo com entidades especializadas;

X - manter perfeita integracdo académica, propiciando uma totalidade que,
articulada, conduza a plena utilizag&o dos recursos humanos e materiais;

XI - formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a
inser¢@o em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira e colaborar na sua formagio continua.

TITULOII
DA ORGANIZACAO

CAPITULOI
DOS PRINCIPIOS E NORMAS

Artigo 4° - O Centro Universitdrio goza de autonomia para criar, organizar e extinguir, em sua
sede, cursos e programas de educacgfo superior previstos em lei, obedecendo as
normas gerais da Unifo e, quando for o caso, do respectivo sistema de ensino, apds
andlise e deliberacdo da Diretoria Executiva da Mantenedora.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 5° - A estrutura organizacional do Centro Universitdrio obedece aos seguintes

principios:
I - unidade de administragio;
IT - estrutura organizacional com base em cursos, vinculados ao Conselho

Universitario, por meio dos respectivos colegiados e coordenadorias;

IIT - unidade de fungdes de ensino, pesquisa e extensdo, vedada a duplicagio de
meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV -racionalidade de organizag#o, com plena utilizacdio dos recursos materiais e
humanos;

V - universalidade de campo, pelo cultivo das &reas fundamentais do
conhecimento humano, estudadas em si mesmas ou em razdo de ulterior
aplicag@o em areas técnico-profissionais;
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VI - flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos
alunos, as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de
combinacéo dos conhecimentos para novos cursos e programas de pesquisa.

CAPITULO IIT _
DA ADMINISTRACAO

Artigo 6° - A administragdo do Centro Universitdrio € exercida por:

I- Orgdosda Administragdo Superior:

1. Orggos Deliberativos e Normativos:
a) Conselho Universitario (CONSU);
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio (CONSEPE).

2. Orgos Executivos:
a) Reitoria;
b) Pr6-Reitoria Académica;

II - Orgfios da Administracdo Bésica:

1. Orggo Deliberativo e Normativo:
a) Colegiados de Cursos;
b) Ntucleo Docente Estruturante — NDE.

2. Orggos Executivos:
a) Coordenadoria de Curso;
b) Coordenadoria de Pesquisa;
¢) Coordenadoria de Pos-Graduagéo;
d) Coordenadoria de Extens3o.

IIT - Orgios de Apoio:

1. Académicos:
a) Secretaria Geral;
b) Geréncia Académica;
¢) Procuradora Institucional;
d) Assessoria Académica;
e) Atendimento ao Aluno;
f) Biblioteca;
g) Nucleo de Tecnologias Educacionais;
h) Nucleo de Avaliagdo Institucional;
i) Setor de Tecnologia em Informagéo;
j) Eventos;
k) Supervisdo de Laboratérios.

2. Administrativos:
a) Finangas;
b) Compras;
¢) Recursos Humanos;

(V%)
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d) Contabilidade;

e) Almoxarifado;

f) Marketing;

g) Assessoria Juridica;

h) Manutencéo e Servigos.

SECAOI )
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Artigo 7° - O Conselho Universitario - CONSU, érgdo mdximo de natureza deliberativa e
normativa em assuntos do Centro Universitdrio, é integrado:

I - pelo Reitor, como seu Presidente;
I - pelo Pré-Reitor Académico;
II' - por dois representantes das Coordenadorias, indicados pelo Reitor de

uma lista séxtupla, eleitos por seus pares;

IV - por um representante docente de cada grau (Doutor, Mestre, Especialista),
inclusive podendo ser Tutor de EAD, indicados pelo Reitor de uma lista
triplice, por seus pares. Caso ndo haja docentes especialistas na Institui¢éo,
indicar-se-4, em seu lugar, um outro docente mestre;

V  -por dois representantes da Mantenedora, designados pela Diretoria
Executiva em exercicio, portadores de diploma de nivel superior;

VI - por um representante do corpo técnico-administrativo indicado pelo Diretor
Presidente da Mantenedora;

VII - por um representante do corpo discente, escolhido pelo Reitor, dentre os
representantes discentes dos Colegiados de Curso;

VIII - por um representante da comunidade, escolhido pelo Diretor Presidente da
Mantenedora, excluidos os integrantes da Diretoria Executiva.

Paragrafo umico - Nas faltas ou impedimentos do Reitor, a presidéncia do
Conselho Universitario é exercida pelo Pro-Reitor Académico.

Artigo 8° - Ao Conselho Universitario compete:

I - exercer jurisdi¢do superior em administragdo académica e de planejamento
global do Centro Universitdrio;

II - fixar a politica geral do Centro Universitdrio, apreciando os planos anuais
de trabalho, para andlise e deliberacdo da Diretoria Executiva da
Mantenedora,

III - zelar pelo patriménio moral e material do Centro Universitdrio, de acordo
com o regime disciplinar aprovado;

IV -elaborar, modificar, alterar e aprovar este Estatuto e/ou o Regimento do
Centro Universitdrio.

V- aprovar os Regulamentos da Reitoria encaminhados pelo CONSEPE, bem
como os dos Orgdos de Apoio ou de outros 6rgdos e programas,
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submetendo-os a Diretoria Executiva da Mantenedora para anilise e
deliberagdo;

VI - deliberar sobre os recursos submetidos & sua consideragfo, colocados a
disposicdo pela Diretoria Executiva da Mantenedora;

VII - deliberar, a vista de planos propostos pelo CONSEPE, sobre a criagfo,
agregacdo, incorporagdo, modificacdo ou extingdo de cursos e demais
Orgdos pertinentes, nos termos da legislac&io vigente, submetendo a proposta
a Diretoria Executiva da Mantenedora para anélise e decisdo;

VIII - aprovar curriculos plenos dos cursos e programas de graduagio e pos-
graduacdo;

IX - fixar, diminuir ou aumentar o niimero de vagas de cada curso, programa ou
projeto, de acordo com a legislagdo vigente;

X - deliberar, originariamente, ou em grau de recurso, sobre matéria de sua
competéncia;

XI -propor & Diretoria Executiva da Mantenedora a destinagio ou
remanejamentos de verbas adicionais e suplementares, na vigéncia do
exercicio, para atendimento a eventuais necessidades;

XII - deliberar sobre a concessdo de dignidades universitérias e conferir prémios
e distingdes, como recompensa e estimulo as atividades académicas e
administrativas;

XIII - propor & Diretoria Executiva da Mantenedora acordos ou convénios, de
interesse do Centro Universitdrio, com institui¢des nacionais e estrangeiras,
a serem firmados e assinados pela Diretoria Executiva da Mantenedora,

XIV - estabelecer o regime disciplinar do Centro Universitdrio, em toda a area
académica;

XV - promover, anualmente, a avaliagdo das atividades do Centro Universitdrio,

XVI - exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por forca de lei, deste
Estatuto e do Regimento do Centro Universitdrio.

XVII - Propor no dmbito de sua competéncia o Plano de Desenvolvimento
Institucional.

Paragrafo Unico: Em casos devidamente justificados, o Reitor podera aprovar, ad
referendum, as matérias indicadas nos incisos do Artigo 8°.

SECAO I
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 9° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, orgéo de supervisio das

atividades de ensino, pesquisa e extensfio, possuindo atribuicdes deliberativas,
normativas e consultivas, € integrado:

I - pelo Pré-Reitor Académico, como seu Presidente;
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II - pelo Reitor;

III - por trés representantes das Coordenadorias, indicados pelo Reitor de uma
lista séxtupla, eleitos pelos seus pares;

IV -por dois representantes docentes, podendo um deles ser tutor de EAD,
indicados pelo Reitor de uma lista séxtupla, eleitos pelos seus pares;

V - por dois representantes do corpo discente, escolhido pelo Reitor, dentre os
representantes discentes dos Colegiados de Curso;

VI - por um representante da Mantenedora, designado pela Diretoria Executiva
em exercicio, portador de diploma de nivel superior.

Paragrafo unico - Nas faltas ou impedimentos do Pro-Reitor Académico, a
presidéncia do CONSEPE ¢é exercida pelo Reitor.

Artigo 10 - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o:
I - estabelecer as diretrizes e as politicas do ensino, da pesquisa e da extens3o;

II - fixar normas complementares as do Regimento do Centro Universitdirio
sobre as matérias de sua competéncia;

III - propor ao Conselho Universitario a criagdo, incorporagfo, suspensdo ou
extingdo de cursos, ou o aumento, redistribui¢do ou reduc¢do do nimero de
vagas, conforme legislagdo em vigor;

IV - aprovar e expedir atos normativos referentes a assuntos académicos;

V  -estabelecer normas sobre admissdo, cancelamento e trancamento de
matricula, transferéncia de alunos, aproveitamento de estudos e processo
seletivo para ingresso em cursos e programas oferecidos pelo Centro
Universitdrio;

VI -estabelecer as diretrizes e linhas de agfio do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo, coordenando e compatibilizando as programagdes, os projetos e

as atividades dos cursos e érgéos de execugdo, evitando a duplicacdo de
meios para fins idénticos ou equivalentes;

VII - aprovar os Projetos de Pesquisa e Programas de Extens&o propostos pelas
Coordenadorias;

VIII - decidir sobre propostas, indicagdes ou representagdes, em assuntos de sua
esfera de acéo;

IX - deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria de

sua competéncia, explicita ou implicitamente prevista neste Estatuto ou no
Regimento;

X  -fixar normas que favorecam a articulagio entre quaisquer Orgdos
universitarios relativos ao ensino, pesquisa e extens3o;

XI - aprovar o Calendario Escolar do Centro Universitdrio, bem como remanejé-
lo quando necessério;

XII - aprovar, para homologag&o do Conselho Universitério, os curriculos plenos,
ouvidas as coordenadorias;



FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA
Centro Universitdrio de Votuporanga

XIII - aprovar, no d&mbito de sua competéncia, atos da Reitoria, praticados sob a
forma de ad referendum deste Conselho;

XIV - exercer outras competéncias a ele atribuidas pela Lei, por este Estatuto ou
pelo Regimento.

TITULO IIT
DA REITORIA

Artigo 11 - A Reitoria, 6rgdo executivo da administracdo superior do Centro Universitdrio, é
exercida pelo Reitor e compreende:

I - Gabinete do Reitor;

II - Pro-Reitoria Académica;

Paragrafo inico - A Reitoria podera propor a criagdo de Coordenadorias e érgéos,
com fung¢des especificas, submetendo a analise e deliberagéo da Diretoria Executiva
da Mantenedora.

Artigo 12 - A Reitoria compete:

I - administrar os recursos humanos, financeiros e materiais postos a disposic¢io
do Centro Universitdrio pela Diretoria Executiva da Mantenedora, visando
ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento de suas atividades de Ensino,
Pesquisa e ExtensZo;

II' - formular o planejamento global do Centre Universitirio, bem como a
proposta or¢camentédria, encaminhando-os para aprovagdo dos Orgdos
competentes e, posteriormente, submeté-los para andlise e deliberacdo da
Diretoria Executiva da Mantenedora;

IIT - coordenar e controlar a execugdo dos planos aprovados para o Centro
Universitdrio, avaliando os resultados e adotando as medidas para seu
cumprimento.

pAPiTULo I
DA REITORIA, DA PRO-REITORIA E ORGAOS DE APOIO

Artigo 13 - A Reitoria, representada e dirigida pelo Reitor, € o 6rgéo executivo que coordena,
fiscaliza e superintende todas as atividades do Centro Universitdrio.

§1°- O Reitor & designado por Resolu¢do da Diretoria Executiva da
Mantenedora, dentre os professores portadores do titulo de Doutor, com
cinco anos ou mais de atividades de docéncia ininterruptas no Centro
Universitario de Votuporanga.

§2°- O mandato do Reitor & estabelecido conforme preceitua o Estatuto da
Mantenedora, permitida a recondugo.

§3°- Em caso de férias, licenga, falta ou impedimento do Reitor, exercerd a
Reitoria, em caréter de substitui¢do pro tempore, o Pré-Reitor Académico.
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Artigo 14 - Ao Reitor compete:
I - dirigir e coordenar as atividades do Centro Universitdrio;,
II - representar o Centro Universitdrio;

III - designar o Pré-Reitor Académico, apds deliberagdo da Diretoria Executiva
da Mantenedora;

IV - designar os Coordenadores dentre os professores, preferencialmente com o
titulo adquirido em programas de pds-graduacgdo stricto sensu;

V - praticar os atos necessdrios & administraciio de pessoal e 4 manutencio da
ordem e da disciplina no Centro Universitdrio,

VI - submeter a apreciagdo do Conselho Universitdrio a prestagdo de contas
anuais do Centro Universitdrio, a ser encaminhada & Diretoria Executiva da
Mantenedora, no prazo legal;

VII -tomar decisdes de assuntos académicos, em casos excepcionais, ad
referendum dos 6rgdos competentes, cabendo-lhe submeté-las aos mesmos
na reunifio subsequente;

VIII - conferir titulos honorificos e dignidades académicas aprovados pelo
Conselho Universitario;

IX - conferir grau e subscrever diplomas e certificados de acordo com a
legislacdo vigente;

X  -tomar ciéncia dos pareceres conclusivos para aceitagdo, movimentaco,
ingresso e promogcéo de Professores, nos termos do Regulamento do Quadro
de Carreira Docente, submetendo & andlise e deliberagdo da Diretoria
Executiva da Mantenedora;

XI - expedir Portarias referentes as deliberacdes do Conselho Universitario e do
CONSEPE;

XII - convocar e presidir o Conselho Universitario, com direito a voto, inclusive
o de qualidade;

XIII - definir as atribui¢des e competéncias do pessoal designado que nio estfio
definidas nos ordenamentos institucionais, submetendo & anélise e
deliberacdo da Diretoria Executiva da Mantenedora;

XIV - constituir comissdes para estudo de matérias de interesse do Centro
Universitdrio, ap6s analise e deliberagdo da Diretoria Executiva da
Mantenedora;

XV  -resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento do Centro
Universitdrio ad referendum do érgdo competente;

XVI - encaminhar, anualmente, ao Conselho Universitario, os relatorios das
atividades educacionais do ano findo;

XVII - exercer o poder disciplinar, de acordo com as normas vigentes;

XVIII - exercer quaisquer outras atribui¢des previstas em Lei, neste Estatuto e no

Regimento, ou aquelas designadas pela Diretoria Executiva da
Mantenedora,
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XIX - cumprir e fazer com que se cumpram a Legislag@o do Ensino, este Estatuto,
o Regimento e as decisdes dos Orgdos Superiores do Centro Universitdrio.

XX  -coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Atividades Educacionais e
encaminhd-lo ao Conselho Universitario, no prazo estabelecido.

§1°- E facultado ao Reitor delegar atribuicdes constantes do presente artigo ao
Pré-Reitor e aos Coordenadores.

§2°- O relacionamento entre os 6rgdos do Centro Universitdrio ¢ a Diretoria
Executiva da Mantenedora faz-se sempre por intermédio do Reitor e Pro-
Reitor.

Artigo 15 - As decisdes normativas ou de cardter geral tomadas pelo Reitor so
consubstanciadas em atos ou instru¢des, e a designa¢do ou movimentagdo de
qualquer membro da comunidade académica ¢ feita mediante portaria ou despacho,
ouvida a Diretoria Executiva da Mantenedora.

Artigo 16 - O Reitor devera divulgar as deliberacdes do Conselho Universitario dentro do prazo
de até 10 (dez) dias apds a reunifio em que tiverem sido tomadas, inclusive a
Diretoria Executiva da Mantenedora.

§1°- Né&o divulgada uma deliberagéo, o Reitor devera dar as razbes do ato ao
Conselho Universitario em reunido extraordindria, que devera ser realizada
dentro de 15 (quinze) dias.

§2°- A rejei¢dio de um fato pelo Conselho Universitario obriga a divulgagéo
imediata e, em matéria que envolva assunto econdmico-financeiro, cabera
recurso ex officio para a Mantenedora, dentro de 10 (dez) dias, sendo a
decisdo desta considerada a final sobre a matéria.

§3°- O Reitor poderd solicitar reandlise da deliberagdo dos Colegiados
Superiores do Centro Universitdrio até 5 (cinco) dias apds a reunidio em que
houver sido tomada.

§4° - A rejeicdo do pedido de reandlise da matéria académica pela maioria dos
membros do CONSEPE importa em recurso ex officio ao Conselho
Universitario.

Artigo 17 - A Proé-Reitoria Académica e as Coordenadorias sfo 6rgdos auxiliares da Reitoria,
sob a responsabilidade de seus titulares.

SECAOI
DA PRO-REITORIA

Artigo 18 - A Pré-Reitoria Académica € exercida por pessoal escolhido e designado pelo
Reitor, ouvida a Diretoria Executiva da Mantenedora.

§1°- A Pré-Reitoria Académica serd exercida pelo Pro-Reitor Académico dentre
os professores portadores de titulo de Mestre ou Doutor, com pelo menos

cinco anos ininterruptos de docéncia no Centro Universitario de
Votuporanga.
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—§2°- Nas faltas ou impedimentos eventuais, o Pré-Reitor Académico ¢

substituido, mediante designag&o do Reitor, ouvida a Diretoria Executiva da
Mantenedora.

§3°- O mandato do Pro-Reitor Académico ¢ estabelecido na Portaria de
designacdo da Reitoria.

Artigo 19 - S&o atribuicdes do Pro-Reitor Académico:

I - auxiliar o Reitor na administragdo do Centro Universitdrio e representa-lo
perante as autoridades e instituicdes congéneres e associativas de sua
categoria, no ambito de sua competéncia;

II - convocar e presidir o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, com direito
a voto além do de qualidade e, na auséncia do Reitor, convocar e presidir o
Conselho Universitario;

IIT - supervisionar as atividades dos Colegiados de Curso e das Coordenadorias
de Curso;

IV - promover reunides com as Coordenadorias e Colegiados;

V - conceder matricula, bem como seu trancamento ou cancelamento, e expedir
demais documentos académicos da Institui¢o, apds consultados os 6rgdos
competentes;

VI - propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o a concessZo de titulos e
prémios honorificos, que, aprovada, devera ser homologada pelo Conselho
Universitario;

VII - exercer o poder disciplinar, no &mbito de sua competéncia, de acordo com
as normas vigentes;

VIII - decidir sobre qualquer assunto da 4rea académica, em regime de urgéncia,
inclusive em casos omissos deste Estatuto, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extens&o;

IX - auxiliar a Reitoria na observincia da Legisla¢do do Ensino, deste Estatuto,
do Regimento e das normas complementares emanadas dos Orgios
Superiores do Centro Universitdrio;

X - exercer a Reitoria, nos casos definidos no §3°, do artigo 13, deste Estatuto;

XI - exercer outras atribuigdes que lhe forem confiadas pelo Reitor ou pela
Diretoria Executiva da Mantenedora.

XII - apresentar anualmente ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensfio o
Relatério Anual de Atividades Académicas da Instituigdo, do periodo findo.

SECAO II
DAS COORDENADORIAS

Artigo 20 -A Coordenagdo desenvolve atividade de assessoramento da Reitoria e de
coordenacéo das agdes académicas e didatico-pedagogicas.
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§1°- O Coordenador de Curso, o Coordenador de Pesquisa e o Coordenador de
Pés-Graduagdo e Extensfio sfio designados pelo Reitor, com mandatos

estabelecidos na Portaria de designagio, podendo ser revogada a qualquer
momento.

§2° - O Reitor podera designar outros Coordenadores que se fizerem necessarios.

_ SECAOIN
DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES

Artigo 21 - Sdo atribuigdes dos Coordenadores de Curso:

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;
I - supervisionar o regime didatico do Curso;

II - assessorar a Pro-Reitoria Académica na indicacdo de docentes e na
supervisdo das suas atividades;

IV - sugerir 4 Reitoria medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino sob sua
coordenacdo;

V  -fiscalizar o cumprimento dos Planos de Ensino afetos ao curso;

VI - coordenar as atividades de planejamento e desenvolvimento das a¢des entre
disciplinas ou unidades de aprendizagem e cursos;

VII - acompanhar e avaliar, internamente, o desenvolvimento e os resultados das
agOes e atividades do curso, na perspectiva de sua concepgdo, objetivos e
perfil do egresso, na forma definida pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, propondo, se necessario, substitui¢do de docentes vinculados ao
curso;

VIII - encaminhar propostas de altera¢des curriculares aos drgéos competentes;

IX - emitir parecer sobre aceitagdo de matricula de alunos transferidos ou
portadores de diploma de graduagéo, bem como sobre o aproveitamento de
estudos, adaptagéo e dispensa de disciplinas ou unidades de aprendizagem,
ouvidos os Docentes envolvidos e nos termos da legislagio vigente;

X  -viabilizar medidas que atendam as recomendagdes dos docentes, discentes
e demais membros sobre assuntos de interesse do curso;

XI -colaborar com os demais Orgdos universitdrios na esfera de sua
competéncia;

XII -designar secretdrio para as reunides, bem como manter a ordem no
desenvolvimento dos trabalhos e seu registro em atas;

XIII - determinar a elaboragdo das ementas e dos planos de ensino de cada
disciplina ou unidades de aprendizagem para estudo e parecer, bem como

promover a execucdo das atividades e dos Planos de Ensino das disciplinas
que o integram;

XIV - encaminhar ao 6rgéo competente expedientes ou representacdes que devam
por ele ser apreciados;
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XV - auxiliar a Reitoria na fiel observéancia do Regimento, no cumprimento dos
planos de ensino e dos demais planos de trabalho;

XVI - encaminhar a Reitoria propostas para aquisi¢do de material bibliografico e
de apoio didatico;

XVII - analisar os resultados da avalia¢do interna dos docentes e discentes do curso
e propor planos de a¢#o;

XVIII - promover o desenvolvimento de projetos de pesquisa e programas de
extensdo na drea de sua competéncia, coordenando e supervisionando sua
execucio;

XIX -encaminhar a Pro6-Reitoria Académica as petigdes sobre os recursos
interpostos por alunos, relacionados com o ensino e os trabalhos escolares;

XX -encaminhar a Pré-Reitoria Académica, dentro dos prazos fixados,
documentos relativos ao curso.

Artigo 22 -O Coordenador de Curso deve possuir qualificagdo e titulo obtido,

preferencialmente, em programas de pds-graduacéo stricto sensu.

Paragrafo tnico - Em sua auséncia ou impedimento eventual, o Coordenador de
Curso sera substituido por um docente designado pelo Reitor.

Artigo 23 - Compete a Coordenadoria de Pesquisa:

I - diagnosticar as necessidades académicas e socioculturais relevantes para a
implantagdo de programas de pesquisa em dareas especificas do
conhecimento;

II' - organizar e desenvolver programas de pesquisa, com base em diagndstico,

das necessidades local e regional, assim como de iniciativa dos docentes;

III' - coordenar projeto de pesquisa, zelando pela qualidade de trabalho, pelo
cumprimento de cronograma das atividades propostas e pela distingdo
adequada dos recursos materiais e orcamentdrios necessarios a execugdo dos

projetos, ap6s andlise e deliberagdo da Diretoria Executiva da
Mantenedora;

IV - promover a avaliagdo periddica das a¢des, das diretrizes politicas e didatico-
metodologicas e dos programas de pesquisa, propondo medidas para sua
adequagéo e aprimoramento;

V - promover o inter-relacionamento das atividades de pesquisa e de extensdo,
de tal forma que, dependendo da especificidade de cada caso, dos programas
de extensdo sejam desenvolvidos programas de pesquisa e vice-versa;

VI - supervisionar a execucgo dos projetos, eventos e a divulgacdo de pesquisas
e a utilizagdo racional dos recursos humanos, materiais e orcamentarios a
eles destinados.
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Artigo 24- Compete a Coordenadoria de Pés-Graduagéo:
I - fazer o Planejamento Estratégico para a Pos-Graduagio;
II - fomentar o desenvolvimento de Projetos de Cursos de Pés-Graduagio;
IIT - encaminhar projetos de Cursos de Pés-Graduagio ao CONSEPE;
IV -solicitar campanhas para divulgacdo de cursos de Pds-Graduagio;

A% - atribuir aulas e demais atividades académicas nos Cursos de Péds-
Graduacéo;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas no &mbito da Pés-Graduacio;
VII - promover reunides com os Coordenadores de Cursos;
VIII - preparar os cronogramas de aulas para os Cursos de Pos-Graduacio;

IX - solicitar a avaliagdo dos Cursos de Pés-Graduagéo, bem como sugerir a¢des
de melhoramento;

X  -responder os requerimentos de alunos, professores e coordenadores sobre
assuntos concernentes a Pds-Graduacéo;

XI - exercer outras atribui¢cdes que lhe forem confiadas pelo Reitor;

XII - elaborar, anualmente, o Relatério das Atividades da Coordenadoria

Artigo 25- Compete a Coordenadoria de Extens3o:
I - fazer o Planejamento Estratégico para a Extensdo;
II - realizar pesquisa sobre demanda por formagio extensionista e especialista;
III - fomentar o desenvolvimento de Projetos de Cursos de Extens3o;
IV - encaminhar projetos de Cursos de Extensdo ao CONSEPE;
V - solicitar campanhas para divulgago de cursos de Extenséo;
VI - atribuir aulas e demais atividades académicas nos Cursos de Extens3o;
VII - supervisionar as atividades desenvolvidas no 4mbito da Extens3o;
VIII- promover reunides com os Coordenadores de Cursos;
IX - preparar os cronogramas de aulas para os Cursos de Extensgo;

X -responder os requerimentos de alunos, professores e coordenadores sobre
assuntos concernentes a Extens3o;

XI - exercer outras atribui¢des que lhe forem confiadas pelo Reitor;

XII - elaborar, anualmente, o Relatério das Atividades da Coordenadoria.
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Artigo 27 -

Artigo 28-
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SECAO IV
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Os Colegiados de Curso sdo compostos por 7 (sete) professores que ministram aulas
no Curso, indicados pelo Coordenador e nomeados pela Reitoria € por um
representante discente, escolhido dentre os alunos do respectivo curso.

§1°- O Colegiado de Curso retine-se em sessdo ordindria, uma vez por bimestre
letivo, e, em sessdo extraordinaria, sempre que for convocado pelo
Coordenador de Curso, seu Presidente.

§2°- O mandato dos membros integrantes do Colegiado de Curso serd de 01 (um)
ano, permitida a recondug&o.

Compete ao Colegiado de Curso:
I - sugerir alteragdes curriculares;

I - promover a avaliagdo do curso, na forma definida pela CPA — Comissdo
Prépria de Avaliagéo;

III - apreciar as recomendagdes dos docentes, discentes e demais érgdos, sobre
assuntos de interesse do curso;

IV - elaborar o calendério de avaliagdes, o horario de aulas e outros documentos
solicitados, conforme determinag&o dos érgéos superiores;

V  -aprovar as ementas, os programas e os planos de ensino de cada disciplina
do curso;

VI -propor medidas para o desenvolvimento e o aperfeicoamento de
metodologias de ensino das disciplinas de sua competéncia;

VII - avaliar o desempenho dos docentes e discentes, segundo proposta da CPA —
Comisséo Prépria de Avaliagdo;

VIII - provisionar os recursos humanos necessérios para o desenvolvimento das
atividades académicas;

IX - emitir parecer sobre os recursos contra atos de professor, interpostos por
alunos, relacionados com o ensino e os trabalhos escolares;

X  -exercer as demais atribui¢des que, explicita ou implicitamente, sejam
pertinentes a seu ambito de atuacgfo, por forga da legislacdo, deste Estatuto
e de outros regulamentos a que se subordine;

XI - propor regulamentos ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o sobre a
organizagdo e administragdo de laboratérios e outros materiais didaticos,
quando estes constitufrem parte integrante do ensino e da pesquisa
pertinentes & Coordenadoria.

Séo atribui¢des do Nucleo Docente Estruturante - NDE:
I - contribuir para a consolidagéio do perfil profissional do egresso do curso;

IT - zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes no curriculo;
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III - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades de graduacéo, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas & drea de conhecimento do
curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Graduago;

V - definir a concepgéo, os objetivos e o perfil profissiografico do curso;
VI - sugerir alteracdes curriculares;

VII - analisar e emitir parecer sobre as ementas e os planos de ensino de cada
disciplina.

Paragrafo iinico - Ao Nucleo Docente Estruturante, formado por professores do
Curso com titulagdo e formacdo nas diversas dreas do conhecimento, indicados
pelo Coordenador e nomeados pela Reitoria, incumbe, juntamente com o
Coordenador do Curso, elaborar as politicas pedagogicas do Curso e implementa-
las.

TITULO IV i
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

CAPITULO1I
DO ENSINO

Artigo 29 -O Centro Universitdrio desenvolve sua atuacdo obedecendo ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo.

Artigo 30 - O ensino regular ¢ ministrado nas seguintes modalidades de cursos:

I

- Extensdo;

II - Sequenciais;

III - Graduagéo;
IV - Pés-Graduacio.

Paragrafo unico - Além dos cursos correspondentes as profissdes regulamentadas
em Lei, o Centro Universitdrio pode criar outros para atender as caracteristicas
tipicas de determinados campos de trabalho, bem como as exigéncias de sua atuagfio
especifica, mediante parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, apds
analise e deliberacdo da Diretoria Executiva da Mantenedora.

Artigo 31 -O Centro Universitdrio podera criar programas de educacfio a distancia de acordo
com as necessidades regionais, colocando seus recursos a disposicdo, em
consonéncia com a legislagdo vigente, somente apds a aprovagdo dos 6rgdos
competentes e da andlise e deliberagdo da Diretoria Executiva da Mantenedora.
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CAPITULOII
DA PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 32 -O Centro Universitdrio podera desenvolver a pesquisa e a extensdo de seus servicos
a comunidade, complemento do ensino universitario, nos termos deste Estatuto, sob
a coordenacdo de 6rgéos respectivos.

§1° - A pesquisa deve ser entendida como préticas investigativas, destinadas a
buscar novos conhecimentos e técnicas, sendo posicionada como orientagfo
e suporte das atividades de ensino e extenso.

§2°- A extensdo ¢ definida como a prestacio de servicos & comunidade,
relacionada as atividades de ensino e pesquisa, das quais € indissocidvel.

TITULO V ]
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Artigo 33 - A comunidade do Centro Universitdrio é constituida:
I - pelo corpo docente;
I - pelo corpo discente;

IIT - pelo corpo técnico-administrativo.

Artigo 34 -O corpo docente ¢ formado por professores de comprovada idoneidade moral e
capacidade técnica, que assumem o compromisso de respeitar os principios e
valores explicitados neste Estatuto.

Paragrafo tunico - O Plano de Carreira Docente estabelece os critérios de
promocdo, direitos e deveres.

Artigo 35 -O corpo discente € constituido pelos alunos matriculados regularmente nos cursos
oferecidos pela Institui¢io.

Paragrafo tinico - O corpo discente tem representagdo com direito a voz e voto nos
orgéos colegiados, de conformidade com os preceitos estabelecidos em lei, neste
Estatuto e no Regimento.

Artigo 36 -A Comunidade Universitaria estd subordinada as normas estabelecidas neste
Estatuto, no Regimento e na legislagdo vigente.

Artigo 37 -O corpo técnico-administrativo ¢ constituido de pessoal contratado para funcdes

ndo docentes, de acordo com as normas da Legislacio Trabalhista e as da
Mantenedora.

Artigo 38 -No ambito de suas competéncias, cabe aos 6rgdos da administragio a superviséo
das atividades técnico-administrativas.
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TITULO VI
DOS ORGAOS DE APOIO

Artigo 39 -Os Orgios de Apoio Académico, de natureza técnico-cientifica, cultural,

desportiva, recreativa e de assisténcia ao estudante, s3o regidos por normas proprias
aprovadas pelo CONSU.

Artigo 40 -Os 6rgéos de Apoio Administrativo essenciais serfio regidos por normas proprias
aprovadas pela Diretoria Executiva da Mantenedora.

_ TiItuLovi
DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Artigo 41- A Mantenedora ¢ responsavel perante as autoridades publicas e o ptblico em geral
pelo Centro Universitdrio, incumbindo-lhe tomar as medidas necesséarias ao bom
funcionamento, respeitando os limites da lei, a liberdade académica dos corpos
docente e discente e a autoridade propria de seus 6rgios deliberativos e consultivos.

CAPiTULQ I
DO PATRIMONIO

Artigo 42 -O patrimo6nio da Mantenedora, colocado a servico do Centro Universitdrio, é
administrado nos termos da Lei, do Estatuto e das Resolugdes especificas, para
consecugdo de suas finalidades e desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo winico - Da Mantenedora dependem, no que diz respeito ao Centro

Universitdrio:
I - aceitagfo de legados;
I  -criagdo, ampliagdo, incorporagdo, desmembramento, fusdo, suspensdo e

fechamento de Cursos, Habilitagdes, Departamentos e Orgaos de Apoio, por
proposta aos respectivos Conselhos;

IIl - provisdo dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades
educacionais do Centro Universitdrio;

IV - decisdo sobre assuntos que envolvam direta ou indiretamente alteragio de
despesas;

V  -fixag8o da politica salarial, das semestralidades, taxas e emolumentos
escolares, respeitada a legislagdo vigente;

VI - contratagéo e dispensa, nos termos e normas da Consolidacio das Leis do
Trabalho, do Corpo Docente e Técnico-Administrativo;

VII -aprovagfio do Regulamento Financeiro e do Contrato de Prestacdo de
Servigos Educacionais, obedecidas as normas vigentes.

Artigo 43 - A manutengdo e desenvolvimento do Centro Universitdrio faz-se por meio de
dotagdes orcamentarias da Mantenedora.

CAPITULO II
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DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 44 -O orcamento do Centro Universitirio ¢ integrante do or¢amento geral da
Mantenedora, decorrente do planejamento das receitas e das despesas resultantes
das obrigacdes legais e de outras que tenham sido regularmente assumidas.

1°- A captacéo e a aplicacdo de recursos do Centro Universitdrio sio propostas
ptag plica¢ prop
pelo Conselho Universitario e submetidas a andlise e deliberagdo da
Diretoria Executiva da Mantenedora.

§2°- O ano financeiro coincide com o ano civil.

§3°- O superavit de cada exercicio, bem como a abertura de créditos especiais ou
extraordindrios, poderdo ser utilizados ou efetivados mediante proposta do
Conselho Universitario, apds andlise e deliberagdo da Diretoria Executiva
da Mantenedora e aprovagdo do Conselho de Curadores da Mantenedora.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 45 -O Centro Universitdrio, por meio dos d6rgdos proprios, pode criar ou agrupar
centros ou Orgdos de apoio, bem como desdobrar, ampliar ou extinguir os
existentes, ap6s andlise e deliberacdo da Diretoria Executiva da Mantenedora.

Artigo 46 - O Centro Universitdrio oferece condi¢des para o exercicio da liberdade de ensino
e pesquisa, garantida pela Constituicdo do Pais, vedada toda manifestacdo de
discriminag@o politico-partidaria, racial ou religiosa.

Artigo 47 - A matricula em qualquer curso do Centro Universitdrio implica na aceitagfo de
todas as normas deste Estatuto e do Regimento e no compromisso de acatar as
decisbes das autoridades universitarias, inclusive no tocante a formas e prazos
estabelecidos para cumprimento das obrigagcdes assumidas com o Centro
Universitdrio, constituindo falta punivel o seu desatendimento.

Paragrafo tnico - O Centro Universitdrio pode adotar as medidas legais que julgar
necessarias ao cumprimento das obrigagdes referidas neste Artigo.

Artigo 48 -Os casos omissos deste Estatuto serfio resolvidos conforme a sua natureza pelos
respectivos 6rgdos competentes.

Artigo 49 -Este Estatuto pode ser alterado em reuniio do Conselho Universitario,
especialmente convocada para este fim e instalada com o quorum de 2/3 (dois
tergos) de seus membros, devendo a deliberagdo dar-se por maioria de votos.

Paragrafo tnico - As alteragdes ou reformas deste Estatuto poderdo ser propostas
pela Reitoria, ou por 1/3 (um ter¢o), pelo menos, dos membros do Conselho
Universitério, ou, ainda, pela Diretoria Executiva da Mantenedora.
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Artigo 50 - Este Estatuto entra em vigor ap6s a sua aprovagio pelos 6rgdos competentes.

Artigo 51 - Revogam-se as disposi¢des contidas no Estatuto anterior, e quaisquer outras
disposi¢des em contrario.

Votuporanga (SP), 29 de junho de 2018.

g 7 //"4&%/4«;&4 3

Prof. D¥. Rogério Rocha Matarucco
Reitor
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